
1 
 

 

 

 

2020年湖南现代物流职业技术学院 

人才培养工作状态数据采集 

工作启动会 

 

 

 

 

 

 

 

质量诊改与督导办 

2020年 6月 17日 



2 
 

2020年学校人才培养工作状态数据采集 

工作启动会 

2020 年人才培养工作状态数据采集 8 月下旬即将开始，由于人才培养工作

状态数据采集量大、任务重、时间紧，再加之 9月份正值学校开学季，学校各部

门本职工作多，因此为保证 2020 年人才培养工作状态数据采集工作顺利完成，

数据的采集工作由今天开始正式启动采集，烦请有数据采集任务的各部门采集员

相互协作按照要求按时完成我院 2020 年人才培养工作状态数据采集的相关工作，

开学后根据国家系统和省系统的调整变化，如遇部门数据的变化的，还需各部

门配合修改。为确保保质保量地按时完成此项工作，特进行如下安排。 

1、人才培养工作状态数据采集工作领导小组 

组  长：龙吟、邓德艾 

成  员：周务农、胡昌建、彭六生、严若红、陈建华、夏红球、肖勇 

领导小组工作职责： 

负责贯彻落实上级关于数据采集工作的相关文件精神，全面领导数据采集工

作，审定学院人才培养工作状态数据。 

2、人才培养工作状态数据采集工作办公室 

主  任：陈建华 

成  员：李先红、肖勇、夏红球、李小华、袁云斌、宋华、邢伟、潘果、杜

丽茶、刘松山、马娜、龙雯、黄新民、赵建军、周锋、朱斌、邹燕南、沈鹏、曾

明、米志强、梁飞、刘意文、刘淑一、谢小艳、赵翾、肖和山 

采集办公室工作职责： 

领会上级文件精神，宣传、发动数据采集工作，协调解决工作过程中的各类

问题，审核采集数据的可靠性、准确性，分析采集数据，查找人才培养工作的薄

弱环节并发现问题、提出整改意见。 

3、人才培养工作状态数据采集工作小组 

组  长：杜丽茶 

成  员：各二级院（部）的人才培养数据采集员（成员名单附后见表） 
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采集工作小组工作职责： 

具体组织实施数据采集工作：负责具体实施各部门数据采集工作，各指标体

系的解释、对状态数据做统计分析及落实办公室提出的整改意见。（注：为方便

数据采集过程中的交流沟通，请各位采集员加入人才培养数据采集 QQ

群:209065350。） 

  

序

号 
部 门 采 集 员 

序

号 
     部 门 采 集 员 

序

号 
     部 门 采 集 员 

1 党政办 王莉 10 团委 徐建 19 
物流信息

学院 
李阳 

2 
组织人事

处 
李志红 11 科研处 周沐 20 

物流工程

学院 
高琪昕 

3 宣传部 郭瑶 12 招生办 阳凯 21 
物流商学

院 
李丽 

4 
纪检监察

审计处 
朱永清 13 

校企合作

与就业处 
吴凤英 22 

物流人文

艺术学院 
易文利 

5 
离退办 

（工会） 
李振 14 

基建后勤

处 
钟淼 23 

国际合作

与继续教

育学院 

薛震宇 

6 计财处 王成钢 15 保卫处 秦溪 24 思政部 陈诗师 

7 教务处 危盛 16 
图文信息

中心 

任春归

刘刚 
25 

信息平台

湘物咨询 
 

8 
质量诊改

与督导办 
王渊 17 实训中心 张湘琼 26 巡察办  

9 
学生工作

处 

孙雨欣 

唐行芳 
18 

物流管理

学院 
马建翠    
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四、工作任务分解 

“数据源采集”工作任务分解对照表 

序

号 
负责部门 协助部门 我的工作 

1 组织人事处 
各处室、二级

学院（部） 

1.6 机构设置（数据源） 

6.1 教师基本情况（数据源） 

6.3 教师其他情况（1.培训进修、2.

挂职锻炼（顶岗实践）、3.社会兼职、4.

项目获奖（包括行政性奖励）、5.技术专利）

（技术发明）、6.在研课题、7.著作论文） 

2 教务处 
各处室、二级

学院（部） 

2019-2020 学年专业方向与对应班级

信息表 

7.1.1 开设专业（数据源） 

7.2 课程设置（数据源） 

11.5 2020-2021学年开设专业 

20 级新生班级代码表 

3 学生工作处 
各处室、二级

学院（部） 

10.1.1 在校生信息表（数据源） 

10.2.1 辍学学生明细表 

备注： 

人事前期重点核对校内人员基本数据（教师所属系部，教师性质、专业技

术职务等）并对离退人员进行删除和新进员工补充教工号，待质量诊改与督导

办核对后导入系统，并由人事部门统一组织上系统审核各自信息。校外人员的

基本情况，请各部门数据采集员负责各自部门的校外教师基本情况的审核，如

有需要补充的人员请及时向人事报备。其他数据的采集分配表，待国家版系统

出来后，在开学后的“国家网络版系统操作培训会”上向各部门的数据采集员

提供纸质和电子稿。 
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 “数据源采集”工作进度安排 

   

前 

期 

准 

备 

工 

作 

 

数 

据

源

采

集 

 

9 

月 

20

日 

前 

 

    

 

完成时间 具体事项 负责部门 备注 

2020.6.17 制定工作方案 
质量诊改与

督导办 
 

2020.6.23 

2019年学校人才培养工

作状态数据采集工作启

动会 

质量诊改与

督导办 
 

2020.9 月（具体待定） 
国家网络版系统操作培

训会 

质量诊改与

督导办 
 

2020.6.23-2020.9.20 

6.1 “教师基本情况表”

包含“校内教师基本情况

表(校内专任教师、校内

兼课教师)”和“校外教

师基本情况表（校外兼课

教师、校外兼职教师）” 

组织人事处 

在去年已

有的基础

上增减人

员，学校其

他各部门

需配合人

事处完成

此项工作  

1.6机构设置 组织人事处  

学校其他

各部门需

配合人事

处、教务

处、学生工

作处完成

此项工作  

6.3教师其他情况（1.培

训进修、2.挂职锻炼（顶

岗实践）、3.社会兼职、

4.项目获奖（包括行政性

奖励）、5.技术专利） 

组织人事处 

7.1.1开设专业表 教务处 

7.2课程设置表 教务处 

11.5 2019-2020 学年开

设专业 
教务处 

2018-2019学年专业方向

与对应班级信息表 
教务处 

10.1.1在校生信息表 学生工作处 

10.2.1 辍学学生明细表 学生工作处 
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2019-2020 学年数据采集工作任务分解表 

数据库表 数据库对应条目 采集部门 审核部门 

1 基本信

息 

1.1 名称  1.2联系 党政办 党政办 

1.3 2018 年招生计划 
招生处 招生处 

1.4 2018 年招生方式 

1.5 2018 年 9月 1日前在校生 

学生处（负责）、招

生处、国际合作与

继续教育学院 

学生处 

1.6 机构设置 组织人事处 组织人事处 

2 院校领

导 

2.1基本状况  2.2参与教学、

联系学生 
党政办 党政办 

3 基本办

学条件 

3.1 占地、建筑面积 基建后勤处 基建后勤处 

3.2 馆藏图书资料 图文信息中心 图文信息中心 

3.3 阅览室、机房、教室 
实训中心（负责）、

图文信息中心、教

务处 

实训中心 

3.4.1 信息化建设概况 

图文信息中心 图文信息中心 3.4.2 管理信息系统 

3.4.3信息化工作机构与人员 

3.5 固定资产 
基建后勤处（负

责）、计财处 
基建后勤处 

4 实践教

学条件 

4.1 校内实践基地 实训中心 实训中心 

4.2校外实习实训基地 
校企合作与就业处

（负责）、各二级学

院 

校企合作与就业

处 

4.3职业技能鉴定机构 
国际合作与继续教

育学院，信息平台、

教务处 

国际合作与继续

教育学院，信息平

台、教务处 

5 办学经

费 

5.1.1 学费收入 

5.1.2财政经常性补助收入 

5.1.3中央、地方财政专项投入 

5.1.4 其他收入 

5.1.5学校总收入中其他情况 

5.2．3其他支出 

5.2.1 教学改革及研究 

5.2.3 师资建设 

计财处 

 

计财处 
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数据库表 数据库对应条目 采集部门 审核部门 

6 师资队

伍 

6.1教师基本情况（数据源）（校

内专任、校内兼课、校内其他、

校外兼职、校外兼课） 

组织人事处（负

责）、学校各部门、

各二级学院 

组织人事处、学校

各部门、各二级学

院 

6.2教师授课情况（校内专任、

校内兼课、校外兼职、校外兼课） 

教务处、各二级学

院、学生处、就业

处、保卫处、团委 

教务处、各二级学

院、学生处、就业

处、保卫处、团委 

6.3教师其他情况（1.培训进修、

2.挂职锻炼（顶岗实践）、3.社

会兼职、4.项目获奖（包括行政

性奖励）、5.技术专利（技术发

明）、6.在研课题、7.著作论文） 

人事处（负责） 

各二级学院 

学校各部门 

人事处 

各二级学院 

学校各部门 

7 专业 

7.1.1 开设专业（数据源） 
教务处（负责）、学

生处 
教务处 

7.1.2 专业带头人 
各二级学院除思政

部外 

各二级学院除思

政部外 

7.1.3 专业负责人 
各二级学院除思政

部外 

各二级学院除思

政部外 

7.2 课程设置（数据源） 

教务处（负责）、各

二级学院、学生处、

就业处、保卫处、

团委 

教务处 

7.3.1 职业资格证书 

国际合作与继续教

育学院，信息平台、

教务处 

国际合作与继续

教育学院，信息平

台、教务处 

7.3.2应届毕业生获证及社会培

训 

国际合作与继续教

育学院负责汇总三

部门数据导入，信

息平台、教务处向

国际院提供数据 

国际合作与继续

教育学院负责汇

总三部门数据导

入，信息平台、教

务处向国际院提

供数据 

7.4 顶岗实习 
各二级学院除思政

部外 

各二级学院除思

政部外 

7.5.1 产学合作 
各二级学院除思政

部外 

各二级学院除思

政部外 

7.5.2 现代学徒制培养 
各二级学院除思政

部外 

各二级学院除思

政部外 

7.6.1招生 招生处 招生处 

7.6.3上届毕业生就业情况 校企合作与就业处 
校企合作与就业

处 
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数据库表 数据库对应条目 采集部门 审核部门 

8 教学管

理与教学

研究 

8.1教学与学生管理文件 
教务处（负责）、学

生处 
教务处、 

8.2专职教学管理人员基本情况 

教学管理人员（实

训中心、教务处、

各二级学院） 

教学管理人员（实

训中心、教务处、

各二级学院） 

8.3专职学生管理人员基本情况 

学生管理人员（学

生处、团委、各二

级学院除思政部

外） 

学生管理人员（学

生处、团委、各二

级学院除思政部

外） 

8.4专职招生就业指导人员基本

情况 
招生办、就业处 

招生处、校企合作

与就业处 

8.5专职督导人员基本情况 质量办 质量办 

8.6专职教学研究人员基本情况 科研处 科研处 

8.7 评教情况 教务处 教务处 

8.8 奖助学情况 学生处 学生处 

8.9 重大制度创新 教务处 教务处 

9 社会评

价 

9.3社会（准）捐赠情况 
计财处（负责）、各

二级学院 
计财处 

9.4 就业单位与联系人 校企合作与就业处 
校企合作与就业

处 

9.5 质量工程 

教务处 教务处 

9.6.1 学生获奖情况 

9.6.2 学校获奖情况 党政办 党政办 

9.6.3 学生社团、红十字会获奖

情况 
团委 团委 
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数据库表 数据库对应条目 采集部门 审核部门 

10.学生

信息 

10.1.1在校生信息表（数据源） 

学生处（负责）、招

生就业处、各二级

学院 

学生处 

10.1.2 学生就业情况 校企合作与就业处 
校企合作与就业

处 

10.2.1 辍学学生明细表 学生处 学生处 

10.3 学生社团 

团委 团委 10.4 红十字会 

10.5 志愿者（义工/社工）活动 

11.补充

数据 

11.1当年专业变动情况 教务处 教务处 

11.2在校生地区、户口、民族情

况 
学生处 学生处 

11.3复转军人、退役军人情况 学生处 学生处 

11.5 2018-2019学年开设专业 教务处 教务处 

11.6 2018 年 9月后入学新生信

息 

招生处（负责）、各

二级学院 
招生处 

备注： 

1. 采集部门中没有标注“（负责）”二字的，该栏目中的采集部门各自采集

本部门自身数据并负责审核；采集部门中标注“（负责）”二字的，该栏

目中的采集部门有该负责部门负责汇总导入加审核，其他部门协助。 

2. 如遇国家版和省版增减采集指标表格，后续在另行调整，敬请谅解。 
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五、注意事项 

2020年学校人才培养工作状态数据采集 

注意事项 

请大家认真看注意事项，尽量避免出现错误。 

1、数据采集时间段：2019.9.1-2020.8.31。（注意财务数据办学经费表 5.1、

表 5.2，是按自然年度 2019年度即 2019.1.1-2019.12.31采集）。其他所有的信

息都是该时间段的信息，如教师的挂职锻炼、获奖、专利、课题、论文、到账经

费等是填写当年的，往年的不必罗列。 

2、涉及学生的年制：15级（五年制）、16级（五年制）和 17级（三年制）、

18级（三年制）、19 级（三年制）。 

其中 15级（五年制）和 17级（三年制）组合成三年级学生，即毕业生； 18

级（三年制）组合成二年级学生；16级（五年制）和 19级（三年制）组合成一

年级学生。 

2、如有需参考 2019年信息的，请联系我。 

3、所有表格都需严格按照模板格式填写，切记不可随意更改格式。  

4、所有数据源表（1.6、6.1、7.1.1、7.2、10.1 ）必须准确无误，数据源

表的错误直接导致相关联表错误（如部门名称的错误、专业代码、专业名称的错

误、生源地、邮箱格式的错误等等）。 

5、校内专任教师、校内兼课教师、校外兼课教师及校外兼职教师请根据人

事处和各二级学院核定的真实人员、数量进行填写，未经同意不得进行更改。 

“教师基本情况表”表里的“行政所属专业”是指专业教师（不包括公共课

教师）所承担多个专业教学任务中主要专业，原则上从该教师隶属的专业系部（院）

所开设的专业中选择一个；填写方式可以按有上专业课的教师，选其中一个专业

填写，没上专业课的教师不填。  

7、教师的其他情况（培训、科研、论文等），请各部门各系部采集督促各自

部门的老师在系统中务必按要求填写完整（填写不完整的信息一律作废，做删除

处理），科研情况填写 2019 年 9 月 1 日-2020 年 8 月 31 日期间的科研项目（含

此期间以前申报成功，但尚未结题的项目），培训、论文等情况只填写 2019年 9

月 1日-2020年 8月 31日期间发生的相关数据。 

8、关于师资：不同的表出现授课的兼职教师数要一致。比如 6.1 表中的兼

职教师数要和 7.5产学合作兼职教师数一致。 
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9、所有涉及毕业生、在校生人数的项必须和 7.1.1表在校生人数（8.31号

学籍系统）一致。 

10、数据源 10.1 表采集的学生涉及 15 级（五年制）、16 级（五年制）、17

级（三年制）、18级（三年制）和 19级（三年制）的学生，其中 15级（五年制）

学生转段加入 17 级（三年制）的三年级学生（毕业生）里面，16 级（五年制）

学生转段加入 19级（三年制）的一年级学生里面。 

学生处采集信息时务必注意在校生信息表“是否订单培养”一定要具体到人；

“生源地”一栏一定要按照规定要求填写，如“一名学生生源地是湖南省澧县的”，

那么在表格中填写“生源地”一栏时请填写“湖南澧县”；在校生信息表中“电

子邮箱”一栏请一定按指定格式要求填写，如“123456789@qq.com”。  

*（各二级学院辅导员要认真核实 10.1表各专业订单培养学生、邮箱、生源地） 

11、关于数据源 7.2课程设置表的说明： 

○1每个专业在 2019 -2020 学年上的每门课程都要录入，并且同一门课程的

课程属性、课程类别、课程性质是一致的。 

*（课程总数=课程类型中（A类+B类+C类）总数；课程总数=课程属性中（公共

课+专业基础课+专业课）总数；课程总数=课程性质中（必修课+专业选修课+公

共选修课）总数。） 

○2人文艺术学院混选必修课按实际分专业逐条填授课情况填写。 

12、对不明白的指标项请查阅“数据采集注释”对相关指标的解释。（注释

我共享到采集群）。 

13、日期一律按标准格式输入，如 2020 年 5 月，填写为：202005；出生日

期一律要填写至日，如出生日期为 1985年 5 月 5日，填写为：19850505。 

14、有任何疑惑、问题的当场讨论、当场解决。 

15、经验交流。 
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